Prefeitura Municipal de Migueldpolis e, S
MIGUELOPOLIS — S.P.

=LEL B2 Saiod B2 P8 delaiide Prefeifo Municipal

cgﬁéJUSTA PADROES DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, E pd OUTRAS

PROVIDENCIAS.

VERGILIO BARBOSA FERREIRA, Prefeito
Hunicipal de Miguelébolis, Estado de
Sdo Paulo, no uso de suas atribui-
g5és legais, e de conformidade com o
disposto no inciso V, do artigo 79
da Lei Orggnica do Munic{pio de Hi-

gueldpolis, de 05 de Abril de 1.990,

FACO SABER, que o Camara Hunicipal a

provou e eu promulgo e sanciono a seguinte Lei:

Adrtigo 1°) - £ concedido reajuste de 25% (vinte e cinco por cento) na
Tabela de Vencimentos do Quadro de Pessoal em Comissdo, E

Sfetivos e Contratados Mensalista da Prefeitura, anéxo VI da Lei ne

2,148 de 29.,10.1.993, a partir de 12 de Dezembro de 1,993,

Artigo 2°2) - Idéntico reajuste nos termos do artigo anterior, € conce-

dido nos proventos dos Inativos e Pensionistas,

Artigo 3°2) - 0 saldrio fanilia serd pago de acordo com o disposto no
artigo 108 da Lei Municipal n® 2,146 de £9.10.1.993.
Adrtigo 42) - A4s despesas decorrentes com a execug&b da presente Leti,

~ LY ~ L

correrao a conta de dotagoes orgamentarias vigentes.

Artigo 59) - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
drtigo 62) - Revogam=-se as disposigbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Miguelopolis, 06 de Dezembro de 1.993.

: , :
Prefeito Municipal

REGISTRADA., Publicada e arquivada na forma da Lei,
Miguelgpolis, data supra.
4 M
Sihvia Borges Soares
Aux, Administirativo,




Prefeitura Municipal de Migueldpolis

MIGUELOPOLIS — S.P.

=LEI N2 2,153 de 06412.1,993=
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Prefeito Municipal

=ANEXO VI - TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADEC DE

Eif CoMISSE0, EFETIVOS E CONTRATADOS UENSALIS

PESSOAL

‘\

TA DA PREFEITURA=
=LEI N9 2.148 de 29.10.1.,993=

=TABELA UNICA=

VENCIMENTOS

REFERENCIA
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